Participacion ciudadana

Ayuntamiento de
San Martin de Valdeiglesias

REGLAMENTO REGULADOR DEL CONSEJO LOCAL DE BIENESTAR
SOCIAL

El Consejo Local de Bienestar Social es un érgano de participacion sectorial que
surge con el fin de fomentar la participacion de las personas mayores y con
discapacidad en la vida municipal, desarrollando asi lo establecido en el
Reglamento de Participacion Ciudadana, aprobado por el Ayuntamiento de San
Martin de Valdeiglesias el 28 de julio de 2005.

CAPITULO 1. DENOMINACION y FINES.

Articulo 1: Con el nombre de Consejo Local de Bienestar Social se constituye en
San Martin de Valdeiglesias un organismo de caracter consultivo, integrado en el
Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias, a través de la concejalia de
Bienestar Social.

Articulo 2: Los fines del Consejo Local de Bienestar Social de San Martin de
Valdeiglesias son los siguientes:

1.- Ofrecer un cauce de para propiciar la participacion de los mayores,
inmigrantes, mujeres y las personas con discapacidad psiquica y fisica,
asi como las personas en riesgo de exclusion social.

2.- Velar por la incorporacion de estos colectivos en el desarrollo de las
politicas municipales.

3.- Fomentar el asociacionismo entre los mayores, inmigrantes, mujeres y
las personas con discapacidad de San Martin de Valdeiglesias
promoviendo la integracién y participacibn de las asociaciones e
instituciones que trabajan con estos colectivos.

4.- Ser un interlocutor valido ante el Ayuntamiento en lo referente a los
asuntos de su competencia a través del area de Bienestar Social.

CAPITULO 2. FUNCIONES:

Articulo 3 : El Consejo Local de Bienestar Social de San Martin de Valdeiglesias
ejercera las funciones de asesoramiento, informacion, propuestas y consultas, a
través de la concejalia de Bienestar Social, de todas aquellas cuestiones que
afecten al conjunto de personas mayores, mujeres, personas con discapacidad y
en riesgo de exclusién social de San Martin de Valdeiglesias.
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CAPITULO 3. MIEMBROS.

Articulo 4 : El Consejo Local de Bienestar Social de San Martin de Valdeiglesias
estara formado por:
- Presidente/a: El alcalde/esa o persona en quien delegue.
- Vicepresidente/a: El concejal/a delegado de la concejalia de Bienestar
Social.
- Vocales:
- Un/a representante, por cada tres miembros o fraccion de cada uno
de los grupos municipales o agrupaciones de concejales no adscritos
que forman parte de la Corporacion.

- Un/a representante de cada una de las asociaciones de personas
mayores, inmigrantes, mujeres y personas con discapacidad, inscritas
en el registro municipal de asociaciones.

- Un/a representante de cada uno de los centros e instituciones que se
dedican al cuidado de los mayores y los discapacitados en la
localidad: Residencia Virgen de la Nueva, Residencia de la Tercera
Edad de la Comunidad de Madrid, Residencia Juan Pablo Il y
C.A.D.P. “Reina Sofia”.

- Un/a representante del Centro de Salud.

- Secretario/a: un empleado municipal o técnico de la Mancomunidad con
voz pero sin voto, designado por el Presidente/a.

Podran participar con voz, pero sin voto, personas vinculadas con los diferentes
temas que trate el consejo, designados por el/la Presidente.

CAPITULO 4. DERECHOS Y DEBERES DE LOS MIEMBROS:

Articulo 5: Corresponde a los miembros del Consejo Local de Bienestar Social:
- Participar en los debates de las sesiones.

- Presentar las sugerencias oportunas para la adopcion de acuerdos por
parte del Consejo, formular ruegos y preguntas.

- Obtener informacion para cumplir con las funciones asignadas, que se
traten en el orden del dia.

Articulo 6: Son deberes del Consejo Local de Mayores:
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- Asistir a las reuniones del consejo.

- Comunicar al secretario del Consejo el cambio del domicilio de la entidad u
organizacion o las personas designadas para formar parte del Consejo.

- Guardar sigilo y reserva en aquellos casos que lo requieran por la
naturaleza del asunto.

CAPITULO 5. FUNCIONAMIENTO:

Articulo 6: EI Consejo Local de Bienestar Social se reunir4 al menos una vez al
afio y con caracter extraordinario cuando lo convoque el Presidente o a solicitud
de la mitad de sus miembros.

Las sesiones del Consejo Local de Bienestar Social seran convocadas por la
Presidencia.

Para agilizar al funcionamiento del Consejo los miembros del mismo deberan
facilitar al secretario/a la direccion postal, mail o teléfono para que los tramites de
comunicacion y convocatoria se efectien de la mejor forma posible.

Articulo 7: Los acuerdos se adoptaran por consenso, siempre que sea posible, y
en caso contrario, por mayoria simple de los asistentes, dirimiendo los empates el
Presidente, mediante su voto de calidad.

Articulo 8: De cada sesidon celebrada se levantara acta por el secretario, que
especificara necesariamente los asistentes, el orden del dia, los puntos
deliberados, el sentido del voto de los miembros, asi como los acuerdos
adoptados que seran trasladas al érgano o administracion competente para su
conocimiento.

Con la convocatoria de la sesidon sera remitida a cada uno de los miembros del
Consejo copia del acta de la sesion anterior.

Articulo 9: El Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias pondra a disposicion
del Consejo Local de Bienestar Social los medios necesarios, dentro de sus
posibilidades, para que este organo de participacion ciudadana desarrolle los
fines para los que se ha creado y contribuya a mejorar la calidad de vida de
nuestros mayores, mujeres, personas con limitaciones psiquicas o fisicas y en
general de los colectivos con mayores dificultades de integracion.

Articulo 10. EI 6rgano competente para la disolucion del Consejo o modificacion
de las normas recogidas en el presente Reglamento sera el Pleno municipal.
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Articulo 11. En lo no dispuesto en el presente Reglamento se aplicara la
normativa establecida en el Reglamento de Organizacion, funcionamiento y
régimen juridico de las Entidades Locales para la Junta de Gobierno Local.

Disposicion derogatoria
Quedan derogadas las normas reglamentarias dictadas por esta Corporacion que
contradigan el presente Reglamento.

Disposicion final

El presente reglamento entrard en vigor a los quince dias de su publicacion
integra en el BOCAM, de conformidad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su
modificacion o derogacion expresa.

* Este reglamento fue aprobado por el Pleno municipal el 29/11/2012.



