Ayto de San Martin de
Valdeiglesias
Concejalia de Empleo y Formacion

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HA DE
REGIR EN EL CONTRATO DE SERVICIOS: CURSOS DE FORMACION PARA EL
PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE
LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR
DESEMPLEO, AL AMPARO DE LA ORDEN 7210/2013 DE 3 DE OCTUBRE Y
ORDEN 13549/2014 DE 31 DE JULIO

Clausula 1. Régimen juridico.

El presente contrato tiene caracter administrativo. Las partes quedan sometidas
expresamente a lo establecido en este pliego y en su correspondiente de
prescripciones técnicas particulares.

El contrato se regird, ademas de por lo dispuesto en estos pliegos, por la legislacién
basica del Estado en materia de contratos publicos: Para lo no previsto en los pliegos,
el contrato se regira por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el
gue se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Puablico, (en
adelante TRLCSP), por el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se
desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico (RD 817/2009); por el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado mediante Real Decreto 1098/2001, de 12 de
Octubre (RGLCAP).

Los contratos a suscribir en ejecucion del presente Pliego de Condiciones tendran la
naturaleza de contratos administrativos de servicios, regulados en el articulo 9 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico

Clausula 2.Capacidad para contratar.

Podran optar a la adjudicacion del presente contrato las personas naturales o juridicas,
espafiolas o extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que
tengan plena capacidad de obrar, que no se encuentren incursas en las prohibiciones
e incompatibilidades para contratar con la Administracion establecidas en el articulo 60
del TRLCSP, y que acrediten su solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional.

Ademas, cuando se trate de personas juridicas, las prestaciones del contrato objeto
del presente pliego han de estar comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de
actividad que, conforme a sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Las empresas extranjeras no comunitarias, deberdn reunir ademas, los requisitos
establecidos en el articulo 55 del TRLCSP.

Clausula 3. Objeto del contrato.

El objeto del contrato al que se refiere el presente pliego es la realizacion de las
acciones formativas previstas en el pliego de prescripciones técnicas
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Tanto el pliego de prescripciones técnicas particulares como el pliego de clausulas
administrativas particulares revisten caracter contractual, por lo que deberan ser
firmados, en prueba de conformidad por el adjudicatario, en el mismo acto de
formalizacion del contrato. EI Ayuntamiento no tiene personal especializado para
realizar las funciones sefialadas y no procede su contratacién dadas las limitaciones
establecidas por la Ley de Presupuestos Generales del Estado, por dicho motivo tiene
que acudir a la contratacion a través de este contrato de servicios, para que puedan
celebrarse los cursos de formacion para el programa de insercion laboral para
personas desempleadas de larga duracidon que hayan agotado las prestaciones por
desempleo, al amparo de la Orden 7210/2013 , de 3 de Octubre y Orden 13549/2014,
de 31 de Julio. Se inserta en el cédigo CPV-80530000-8 “servicios de formacion
profesional”.

Clausula 4. Presupuesto base de licitacion y precio del contrato.

La retribucion del contratista consistira en un precio cierto que debera expresarse en
euros.

El presupuesto total del presente contrato IVA EXCLUIDO es de: 46.080,00 €
(EUROS)

El precio maximo de licitacidbn se establece, para cada uno de los lotes, en los
siguientes importes:

Lote 1-GESTION CONTABLE Y GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA AUDITORIA
(ADGDO0108) 5.760,00 € (EUROS)

Lote 2- DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL (SSCB0211) Y PROMOCION E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD (SSCE0111) 2.880,00
€ (EUROS)

Lote 3- GESTION DE MARKETING Y COMUNICACION (COMMO0112) 2.880,00 €
(EUROS)

Lote 4-OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCION (EOCB0109) 23.040 € (EUROS)

Lote 5-OPERACIONES DE FONTANERIA Y CALEFACCION-CLIMATIZACION
DOMESTICA (IMAIO108) PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN
FONTANERIA (40 HORAS) 5.760,00 € (EUROS)

Lote 6- MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE CARPINTERIA (MAMR0108)
5.760,00 € (EUROS)

Todas estas cantidades se encuentran exentas de iva de conformidad con el articulo
20.1.9 de la Ley 37/1992 reguladora del IVA.

El calculo incluye todos los factores de valoracion y gastos que, segun los documentos
contractuales y la legislacion vigente son de cuenta del adjudicatario, asi como los
tributos de cualquier indole.

Las proposiciones que se presenten superando el presupuesto base de licitacion seran
automaticamente desechadas.
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Las proposiciones habran de presentarse de conformidad al anexo recogido en este
Pliego.

Clausula 5. Procedimiento

El contrato se adjudicara por procedimiento negociado sin publicidad de conformidad
con lo establecido en el art.174.e) del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico y el art.177.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico, al no superar el valor estimado de este contrato los 60.000,00€

Clausula 6. Criterios de adjudicacion

Los criterios que han de servir de base para la adjudicacion, son los sefalados en el
Anexo | .

Clausula 7. Adjudicacién del contrato.

La adjudicacion del contrato se ajustara a lo previsto en el art.151 del Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico. Esto es:

-El 6rgano de contratacion clasificara, por orden decreciente, las proposiciones
presentadas y que no hayan sido declaradas desproporcionadas o anormales
conforme a lo sefialado en el articulo siguiente. Para realizar dicha clasificacion,
atendera a los criterios de adjudicacion sefialados en el pliego o en el anuncio
pudiendo solicitar para ello cuantos informes técnicos estime pertinentes.

-El 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la oferta
econdémicamente mas ventajosa para que, dentro del plazo de diez dias habiles, a
contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social o autorice al érgano de contratacion
para obtener de forma directa la acreditacion de ello, de disponer efectivamente de los
medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato
conforme al articulo 64.2, y de haber constituido la garantia definitiva que sea
procedente. Los correspondientes certificados podran ser expedidos por medios
electronicos, informaticos o telematicos, salvo que se establezca otra cosa en los
pliegos.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se
entendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar
la misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado
clasificadas las ofertas.

- El 6rgano de contratacion deberd adjudicar el contrato dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la recepcion de la documentacién. En los procedimientos
negociados y de didlogo competitivo, la adjudicacién concretara y fijara los términos
definitivos del contrato.

No podra declararse desierta una licitaciébn cuando exista alguna oferta o proposicién
gue sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

- La adjudicacién debera ser motivada, se notificara a los candidatos o licitadores v,
simultaneamente, se publicara en el perfil de contratante.
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-La notificacién debera contener, en todo caso, la informacion necesaria que permita al
licitador excluido o candidato descartado interponer, conforme al articulo 40 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico recurso suficientemente fundado
contra la decision de adjudicacion.

En particular expresara los siguientes extremos:

a) En relacion con los candidatos descartados, la exposicién resumida
de las razones por las que se haya desestimado su candidatura.
b) Con respecto de los licitadores excluidos del procedimiento de

adjudicacion, también en forma resumida, las razones por las que no se haya
admitido su oferta.

C) En todo caso, el nombre del adjudicatario, las caracteristicas y
ventajas de la proposicion del adjudicatario determinantes de que haya sido
seleccionada la oferta de éste con preferencia a las que hayan presentado los
restantes licitadores cuyas ofertas hayan sido admitidas.

Sera de aplicacion a la motivacion de la adjudicacion la excepcién de confidencialidad
contenida en el articulo 153 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico

En todo caso, en la notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que
debe procederse a su formalizacién conforme al art.153.3. del Texto refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico

Clausula 8. Formalizacion del contrato.

El contrato deberd formalizarse en documento administrativo que se ajustard con
exactitud a las condiciones de la licitacion y ademas podra formalizarse en escritura
publica si asi lo solicita el contratista, corriendo a su cargo los gastos derivados de su
otorgamiento. En este caso, el contratista debera entregar a la Administracién una
copia legitimada y una simple del citado documento en el plazo maximo de un mes
desde su formalizacion.

La formalizacion del contrato se llevara a efecto de conformidad con lo previsto en el
art.156 del TRLCSP.

Clausula 9. Riesgo y ventura.

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista, segun lo
dispuesto por el articulo 215 del TRLCSP

En consecuencia, el contratista asume los riesgos derivados de la ejecucion del
contrato, de manera que debera ejecutar las prestaciones en que consiste su objeto,
en las condiciones establecidas en los pliegos de clausulas administrativas y de
prescripciones técnicas, asi como las que se deriven de la oferta presentada y
aceptada por la Administracion.

Clausula 10. Cesion del contrato.
Los derechos y obligaciones dimanantes no podran ser objeto de cesion.
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Clausula 11. Subcontratacion.
No es posible la subcontratacion en el presente contrato..

Clausula 12. Resolucion del contrato.

Son causas de resolucion del contrato las recogidas en los articulos 223 y 308 del
TRLCSP, asi como las siguientes:

e La pérdida sobrevenida de los requisitos para contratar con la Administracion.

e EI incumplimiento de las limitaciones establecidas en materia de
subcontratacion, sin perjuicio de las penalidades que, en su caso, se pudieran
imponer, conforme a lo establecido en el presente pliego o de lo establecido
para la cesion del contrato

e La obstruccion a las facultades de direccion e inspeccion de la Administracion.

e Cualquier incumplimiento muy grave.

La resolucion del contrato se acordara por el 6rgano de contratacion de oficio o a
instancia del contratista, en su caso, mediante procedimiento tramitado en la forma
reglamentariamente establecida por el articulo 109 del RGLCAP.

En los casos de resolucién por incumplimiento culpable del contratista, éste deber&a
indemnizar a la Administracion los dafios y perjuicios ocasionados. La indemnizacion
se hara efectiva sobre la garantia, sin perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad
del contratista en lo que se refiere al importe que exceda del de la garantia incautada.

Para la aplicacién de las causas de resolucién se estara a lo dispuesto en los articulos
224 y ss. del TRLCSP y 110 del RGLCAP, y para sus efectos a lo dispuesto en los
articulos 225 y 309 del TRLCSP

Clausula 13. Garantia provisional.

Para tomar parte en esta licitacién, al tratarse de un procedimiento negociado sin
publicidad por razén de la cuantia no se estima necesario la constitucion de garantia
provisional, todo ello de conformidad con lo establecido en el art.103 del TRLCSP

Clausula 14. Garantia definitiva

El licitador que presente la oferta econ6micamente mas ventajosa, estard obligado a
constituir una garantia definitiva, su cuantia sera igual al 5 por 100 del importe de
adjudicacion del contrato-del lote correspondiente-, excluido el impuesto sobre el valor
afnadido.

En todo caso, la garantia definitiva respondera de los conceptos a que se refiere el
articulo 100 del TRLCSP.

La garantia definitiva debera constituirse en los plazos y forma establecida en el
TRLCSP y normativa de desarrollo

Clausula 15. Devolucidn y cancelaciéon de la garantia definitiva.
Aprobada la liquidacién del contrato, si no resultasen responsabilidades que hayan de

ejercitarse sobre la garantia definitiva y transcurrida, en su caso, el plazo de garantia
establecido en el presente pliego, se dictara acuerdo de devolucion de aquélla.
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Clausula 16. Presentacion de proposiciones.

Las proposiciones para la licitacion se presentaran en tres sobres cerrados,
identificados, en su exterior, con la indicacion de la licitaciébn a la que concurran y
firmados por el licitador o la persona que lo represente e indicacion del nombre y
apellidos o razon social de la empresa. En el interior de cada sobre se hara constar en
hoja independiente su contenido, enunciado numéricamente.

Los sobres se presentaran en las dependencias u oficinas del 6rgano de contratacion
designadas en el anuncio del contrato, dando al presentador como acreditacion recibo
en el que constara el nombre del licitador, la denominacion del objeto del contrato y el
dia y hora de la presentacion.

De igual modo, las proposiciones podran ser presentadas por correo. En tal caso, el
empresario debera justificar la fecha de imposicion del envio en la oficina de Correos y
anunciar al érgano de contratacion la remisién de la oferta mediante, fax o telegrama
en el mismo dia.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la documentacién si es
recibida por el 6rgano de contrataciébn con posterioridad a la fecha y hora de la
terminacién del plazo sefialado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez dias
siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacién, ésta no sera
admitida en ningun caso.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion. Tampoco podra suscribir
ninguna proposicion en unién temporal con otros empresarios si lo ha hecho
individualmente o figurar en mas de una unién temporal. La infraccién de estas normas
dard lugar a la no admision de todas las proposiciones por €l suscritas.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacion incondicional por el
empresario del contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones previstas en
los pliegos que rigen el contrato, sin salvedad o reserva alguna.

Clausula 17. Formay contenido de las proposiciones.

El 6érgano de contratacion deberd invitar al menos a tres empresas con capacidad y
solvencia para ejecutar el contrato para que concurran a la licitacion.

Las proposiciones se presentaran en el plazo de 7 dias naturales, a partir del dia
siguiente al de la recepcion de la invitacion del Organo de Contratacion, en el Registro
General del Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias (Plaza Real,1)) en el
siguiente horario: de lunes a viernes de 08:00 a 15:00 horas y los sdbados de 8:00 a
13:00 horas, o bien en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992

Las proposiciones seran secretas y se arbitraran los medios que garanticen tal
caracter hasta el momento en que deba procederse a la apertura en publico de las
mismas.

Las proposiciones se presentaran en tres sobres numerados correlativamente. Los
tres sobres se presentaran por cada uno de los lotes a los que se licite. Se
presentaran del siguiente modo:
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A) EL SOBRE NUMERO 1, de documentacion administrativa llevara el siguiente titulo:
“DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA PARA EL CONTRATO DE SERVICIOS:
CURSOS DE FORMACION PARA EL PROGRAMA DE INSERCION LABORAL
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN
AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO. LOTE Ne°....”, y contendra la
siguiente documentacion que deberd reunir los requisitos de autenticidad previstos en
las Leyes:

1.- Capacidad de obrar.

Si la empresa fuera persona juridica, la escritura o documento de constitucién, los
estatutos o acto fundacional en los que conste las normas por las que se regula su
actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda
segun el tipo de persona juridica de que se trate, asi como el Cdodigo de Identificacion
Fiscal (CIF), todo ello en original o copia que tenga el caracter de auténtica conforme a
la legislacion vigente, o fotocopia compulsada por funcionario habilitado para ello.
Estos documentos deberan recoger el exacto régimen juridico del licitador en el
momento de la presentacion de la proposicion.

Si se trata de empresario individual, el DNI o documento que, en su caso, le sustituya
reglamentariamente, en copia que tenga el caracter de auténtica conforme a la
legislacion vigente, o fotocopia compulsada por funcionario habilitado para ello.

La capacidad de obrar de los empresarios no espafioles que sean nacionales de
Estados miembros de la Union Europea, se acreditara mediante su inscripcion en el
registro procedente, de acuerdo con la legislacion del Estado donde estén
establecidos o mediante la presentacion de una declaracion jurada o un certificado de
acuerdo con las disposiciones comunitarias de aplicacion.

Cuando se trate de empresas extranjeras no comprendidas en el péarrafo anterior,
informe de la Misién Diplomatica Permanente de Espafa en el Estado correspondiente
o de la Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa,
en el que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en
el Registro local profesional, comercial o analogo, o en su defecto, que actdan con
habitualidad en el trafico local en el &mbito de las actividades a las que se extiende el
objeto del contrato.

Igualmente deberan acompafiar informe de la Misiébn Diplomética Permanente
espafiola, que acredite que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite
a su vez la participacion de las empresas espafiolas en la contratacion con la
Administracion y con el sector publico. En los contratos sujetos a regulacion
armonizada, se prescindira del informe sobre reciprocidad en relacion con las
empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Publica de la
Organizacién Mundial del Comercio.

Las empresas extranjeras presentaran su documentacion traducida de forma oficial al
castellano.

2. - Documentos que acrediten las facultades de representacion
Cuando el licitador no actie en nombre propio o se trate de una sociedad o de una
persona juridica, debera de acompafiar el documento que acredite que dispone de las
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facultades necesarias para poder intervenir en nombre del representado ante el
Ayuntamiento en el procedimiento de contratacion. La justificacion de las facultades se
realizara por medio de una escritura notarial de apoderamiento o de la escritura en la
gue conste la eleccion del representante para el cargo del que se deriva la facultad de
representacion, asi como las facultades que tiene asignadas.

3.- Bastanteo de poderes

Los documentos a que se refiere el apartado anterior deberan ser bastanteados
previamente por la secretaria del Ayuntamiento o por algun Letrado de la Corporacion,
para comprobar que las facultades son suficientes para intervenir validamente en el
procedimiento en nombre de la persona representada.

Se significa que de acuerdo con lo establecido en la Ordenanza Fiscal vigente, la
solicitud de bastanteo se encuentra sujeta a tasa, debiendo autoliquidarse por el
interesado en el momento de su formulacion, requisito sin el cual no se iniciara la
actuacion administrativa.

4.- No concurrencia de causas de incompatibilidad o prohibicion y cumplimiento
de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y con el Ayuntamiento de
San Martin de Valdeiglesias

Los licitadores deberan presentar una declaracion en la que manifiesten, bajo su
responsabilidad, que no se encuentran incursos en ninguna de las prohibiciones o
incompatibilidades para contratar establecidas en el articulo 60 del TRLCSP, conforme
al modelo que figura como Anexo Il al presente pliego.

Esta declaracion comprendera también el cumplimiento de las obligaciones tributarias
y de seguridad social y el hecho de no tener pendiente de pago en periodo ejecutivo
deudas de cualquier naturaleza con el Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias.

5.-Acreditacion de la finalidad de la empresay de su organizacion.

En el caso de personas juridicas, los licitadores deberan presentar la documentacion
gue acredite debidamente que las prestaciones objeto del contrato estan
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, segun resulte de
sus respectivos estatutos o reglas fundacionales, les sean propias.

6.-Solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

De conformidad con lo previsto en el art.75.1 a) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, se requieren “Declaraciones apropiadas de entidades
financieras 0, en su caso, justificante de la existencia de un seguro de indemnizacién
por riesgos profesionales”

Requisitos minimos de solvencia:

Se considerard acreditada la solvencia cuando del contenido del informe de las
instituciones financieras quede justificado que opera con normalidad en el
cumplimiento de sus obligaciones sin la existencia de saldos deudores.

Acreditacion de la solvencia técnica:

Documentacion recogida en:

-Una relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los ultimos tres afios
gue incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado, de los mismos. Los
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servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o
visados por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector
publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido
por éste o, a falta de este certificado, mediante una declaracion del empresario; en su
caso, estos certificados seran comunicados directamente al 6rgano de contratacion
por la autoridad competente.

Requisitos minimos de solvencia:
Haber realizado en los Ultimos tres aflos al menos un trabajo de similares
caracteristicas al objeto del presente contrato.

7.-Unién temporal de empresas

Para que en la fase previa a la adjudicacion sea eficaz la union temporal frente a la
Administracion deberan presentar, todos y cada uno de los empresarios, los
documentos exigidos en la presente clausula, ademas de un escrito de compromiso
en el que se indicaran: los nombres y circunstancias de los que la constituyan; la
participacion de cada uno de ellos asi como la asuncion del compromiso de
constituirse formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatario. El citado
documento deberd estar firmado por los representantes de cada una de las empresas
gue componen la unién.

Respecto a la determinacion de la solvencia econ6mica y financiera y técnica o
profesional de la unién temporal y a sus efectos, se acumularan las caracteristicas
acreditadas para cada uno de los integrantes de la misma

En el supuesto de que el contrato se adjudicase a una union temporal de empresarios,
ésta acreditara su constitucion en escritura publica, asi como el CIF asignado a dicha
unién, antes de la formalizacién del contrato. En todo caso, la duracidon de la unién
sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

8.-Jurisdiccion de empresas extranjeras.

Las empresas extranjeras deberdn presentar declaracibn de someterse a la
jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia,
en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponderles

B) EL SOBRE N° 2.- llevara por titulo: “CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O
PORCENTAJES PARA EL CONTRATO DE SERVICIOS: CURSOS DE
FORMACION PARA EL PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO
LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO. LOTE N°....” y contendri la oferta
econdémica en la que se expresara el precio de ejecucion del contrato. La oferta
economica se presentara conforme al modelo que se incorporé como ANEXO I.

EL SOBRE N°3 .- llevara por titulo: “DOCUMENTACION TECNICA A VALORAR
MEDIANTE JUICIO DE VALOR QUE SE PRESENTA AL AYUNTAMIENTO DE SAN
MARTIN DE VALDEIGLESIAS PARA TOMAR PARTE DEL CONTRATO E
SERVICIOS: CURSOS DE FORMACION PARA EL PROGRAMA DE INSERCION
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE
HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO. LOTE N°.....”
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Incluird la documentacion relativa a los aspectos de negociacion del contrato, que se
establecen en el Anexo | del presente Pliego “Criterios cuya cuantificacion depende de
un juicio de valor”. Serdn eliminadas las proposiciones gue incluyan en el sobre n°2 los
criterios valorados mediante férmulas, como son el precio.

Clausula 18. Mesa de Contratacion

Para la calificacion de los documentos y el examen y la valoracion de las ofertas, el
6rgano de contratacion, estara asistido por una Mesa de Contrataciéon, formada por los
siguientes miembros:

Presidente: Presidira la mesa de contratacion el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento,
gue podra ser sustituido por el concejal en quien delegue.

Vocales:

1. El secretario del Ayuntamiento, D. Alfonso Beceiro Leboso, que podra ser
sustituido por el Funcionario que asuma sus funciones, en su ausencia.

2. La Sra. Interventora del Ayuntamiento, Dofia Vanesa Pérez Vidal, que
podra ser sustituida por el Funcionario que asuma sus funciones en su
ausencia

3. El Concejal de Infraestructuras, D. Luis Haro Berlanas., que podra ser
sustituido por la Concejal de Educacion, Igualdad y Juventud, Carolina
Rodriguez Sanchez

4. El Jefe de negociado de Recursos Humanos, Angel Luis Gonzéalez
Blazquez, que podré ser sustituido por la empleada del Departamento de
Educacion. Ménica de Francisco Alonso

-Secretario: Actuard como Secretario de la Mesa, el funcionario de la Corporacion,
Don Daniel Ponce Molina que podra ser sustituido por otro funcionario de la
Corporacion

El primer dia héabil siguiente desde el fin del plazo de presentacion de ofertas a
las 12:00 horas en el Salén de Plenos del Ayuntamiento, se constituird la Mesa de
contratacion a los efectos de calificacion de la documentacion, si observase defectos u
omisiones subsanables en la documentacion presentada, lo comunicara a los
interesados, mediante telefax, correo electrénico, tablén de anuncios electrénico del
Portal de la Contratacion Puablica del Ayuntamiento, o cualquier otro medio que
permita tener constancia de su recepcion por el interesado, de la fecha en que se
reciba y del contenido de la comunicacién, concediéndose un plazo no superior a tres
dias habiles para que los licitadores los corrijan 0 subsanen o para que presenten
aclaraciones o documentos complementarios.

Constituida la Mesa a los efectos de calificacién de la documentacién, si observase
defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara a
los interesados, mediante fax, correo electrénico o cualquier otro medio que permita
tener constancia de su recepcion por el interesado, de la fecha en que se reciba y del
contenido de la comunicacion, concediéndose un plazo no superior a tres dias habiles
para que los licitadores los corrijan 0 subsanen o para que presenten aclaraciones o
documentos complementarios.
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Asi mismo, para verificar la eventual concurrencia de prohibiciones para contratar, la
mesa de contratacion podra requerir al licitador la presentacion de certificados y
documentos complementarios a los que hubiera presentado o bien pedir aclaraciones
sobre estos, que deberan ser atendidas en el plazo maximo de tres (03) dias.

Una vez calificada la documentacion y realizadas, si procede, las actuaciones
indicadas, la Mesa determinard las empresas que se ajustan a los requisitos de
solvencia que se establecen en el presente pliego.

El acto publico de apertura de la proposicion técnica con los criterios no valorables en
cifras o porcentajes se celebrard tras la apertura del sobre referente a la
documentacién administrativa salvo que haya que subsanar. De no ser posible la
celebracion del acto publico en dichas fechas se comunicaré a los licitadores la fecha y
hora en que tendra lugar.

Evaluados, en su caso, los criterios no cuantificables previa emision de los informes
gue se estimen pertinentes, la Mesa procederd en acto publico a la apertura de los
criterios valorables en cifras 0 porcentajes- se notificara a los licitadores la fecha y la
hora a través de fax o correo electrénico, y a través del perfil del contratante de la web
municipal.

Abierto el acto, se dara cuenta en primer lugar del nimero de proposiciones
presentadas y el nombre o denominacion social de los licitadores, y se permitira a los
interesados que comprueben que los sobres que contienen sus ofertas se encuentran
en la mesay en las mismas condiciones en las que fueron entregados. A continuacion
el presidente expondré el resultado de la calificacion de la documentacién presentada,
de las proposiciones admitidas y de las rechazadas informando, en este Gltimo caso,
de los motivos de la exclusion. Antes de la apertura de los sobres 2 y 3 se invitard a
los asistentes a que expongan las dudas que tuvieran y pidan en su caso las
explicaciones que consideren necesarias, que seran respondidas por la mesa, pero sin
gque esta se pueda hacer cargo en este momento de documentos que no se hubieran
presentado durante el plazo de admision de proposiciones.

La mesa rechazard aquellas ofertas que tengan enmiendas, tachaduras,
rectificaciones, las que se aparten de manera sustancial del modelo establecido,
comportasen un error manifesto en el importe de la proposicion, o en las que exista un
reconocimiento del licitador del error padecido 0 muestren una inconsistencia que las
haga inviables, y en general aquellas que no permitan hacer una cabal idea de la
oferta presentada.

Si hubiera discordancia entre las expresiones dinerarias de la oferta en letras o en
nameros prevalecera la cifra consignada en letras.

Seguidamente, una vez emitidos, en su caso, los informes solicitados, la Mesa elevara
las proposiciones junto con el acta y la propuesta que estime pertinente, que incluira
en todo caso la ponderacion de los criterios indicados, al 6rgano de contratacion.

La empresa que desee bajar su oferta econémica presentada inicialmente en el plazo
de dos hébiles desde la fecha de envio del fax o correo electronico a la
correspondiente direccién facilitada, podra presentar nueva propuesta econémica.

La propuesta econdmica se presentara en sobre cerrado en el Registro General del
Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias (Plaza Real,1) en el siguiente horario:
de lunes a viernes de 9:00 a 14:00 horas y los sdbados de 9:00 a 12:00 horas, o
bien en cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la LPAC.

Si alguno de los licitadores hiciera uso de la facultad de presentar sus ofertas por
correo, se estard a lo que dispone el articulo 80 del RGCAP.

Tras la presentacion de las nuevas ofertas se celebrard una nueva convocatoria de la
Mesa de contratacion en la que se haran publicas las nuevas propuestas econémicas.
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Se tendrd en cuenta la propuesta econémica mas baja presentada por el licitador.
Dicha Mesa resolvera de forma definitiva segun las ofertas econémicas presentadas,
se tendra en cuenta la oferta econémica mas baja presentada por los licitadores en la
totalidad de fases.

La Mesa elevara las proposiciones junto con el acta y la propuesta que estime
pertinente, que incluird en todo caso la ponderacién de los criterios indicados, al
6rgano de contratacion.

Esto es, sera susceptible de negociacién el precio del contrato en los términos
expuestos.

Clausula 19. Direccién de los servicios.

La direccion de los servicios corresponde al responsable del contrato que designe el
6rgano de contratacion.

Son funciones del responsable del contrato del 6rgano de contratacion:

a) Exigir la existencia de los medios y organizacion necesarios para la prestacion de
los servicios en cada una de sus fases.

b) Dar las érdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato, conforme a lo
establecido por el érgano de contratacion.

¢) Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo de los
servicios.

d) Dar la conformidad, en su caso, a las facturas correspondientes.

e) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo de los servicios.

f) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los
Servicios y su supervision, a la que estara obligada a asistir la representacion de la
empresa adjudicataria, asistida de aquellos facultativos, técnicos, letrados o
especialistas de la misma que tengan alguna intervencién en la ejecucion del servicio.

Clausula 20. Responsabilidad del contratista por dafios y perjuicios.

El contratista serd responsable de todos los dafios y perjuicios que se causen a
terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.
Si los dafios y perjuicios ocasionados fueran consecuencia inmediata y directa de una
orden dada por la Administracién, ésta sera responsable dentro de los limites
sefalados en las leyes. En todo caso, sera de aplicacion lo preceptuado en el articulo
214 del TRLCSP

Clausula 21. Plazo de ejecucion.
El plazo de ejecucion del presente contrato es desde la formalizacion del
correspondiente contrato hasta la conclusion de las correspondientes acciones

formativas.

El Ayuntamiento fijar4 la fecha en la que se llevaran a cabo las acciones formativas.
La duracion diaria de las acciones formativas serd como maximo de ocho horas.

Clausula 22. Penalidades por otros incumplimientos

El Ayuntamiento podra imponer las siguientes penalidades:
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1. Incumplimientos leves:

-Cualquier incumplimiento de los Pliegos de Clausulas Administrativas vy
prescripciones Técnicas que no tengan la consideracién de graves o muy graves.

2. Incumplimientos graves:

-La reiteracion en la comision de tres faltas leves

-La demora en la presentacién de la documentacién exigida por el Ayuntamiento, de
conformidad con los pliegos y las instrucciones fijadas por la Administracion, siempre
que no suponga perjuicio a la Administracion.

-La desobediencia a las ordenes dictadas por la Administracion en ejecucion del
presente contrato.

-El trato irrespetuoso al publico, personal municipal o agentes de la autoridad, asi
como cualquier accién del personal que suponga un desprestigio del servicio.

-No acudir a las reuniones de seguimiento del contrato cuando sea convocado.

-La omisién del deber de comunicar las incidencias u anomalias no imputables al
contratista y que sean detectados.

-La no prestacion del servicio con material adecuado conforme al curso que
corresponda.

3. Incumplimientos muy graves:

-La reiteracidn en la comision de tres faltas graves

-Se garantiza la gratuidad de las acciones formativas para los participantes. La
empresa no podré exigir cantidad alguna a los participantes en el curso. Si exigiese se
produciria un incumplimiento muy grave

-La utilizacion de medios del Ayuntamiento no encontrdndose autorizado por el
presente contrato para su uso.

-La falta de emisién de la correspondiente acreditacién de la accion formativa por el
alumno

-La falta de expresion del alumno de su opinion respecto al desarrollo de la accidn
formativa mediante los procedimientos de evaluacion establecidos

-La falta del cumplimiento de lo exigido en los pliegos con respecto a la eleccién del
alumnado, su nimero y posibles exclusiones.

-El incumplimiento de lo dispuesto en el presente Pliego respecto de la proteccion de
datos de caracter personal.

-El incumplimiento de costear el seguro exigido en el Pliego Técnico y que debera de
estar en vigor desde el inicio del curso correspondiente.

-El incumplimiento de los requisitos exigidos al profesorado

-El incumplimiento de los criterios que han servido para la adjudicacién del contrato

B) PENALIDADES:

1).- La comision de algun incumplimiento leve podra dar lugar, previo
expediente instruido al efecto, con audiencia del adjudicatario, a la imposicién de una
penalidad entre el 1% y el 5% del importe de adjudicacion del lote correspondiente.

2).- La comisiéon de cualquier incumplimiento grave podra dar lugar, previo
expediente instruido al efecto, con audiencia de la entidad contratante, a la imposicion
de una penalidad entre el 5,01% y el 8% del importe de adjudicacion del lote
correspondiente.
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3).- La comisién de cualquier incumplimiento muy grave podra dar lugar, previo
expediente instruido al efecto, y con audiencia al contratista, a la imposicion de una
penalidad entre el 8,01% y el 10% del importe de adjudicacién del lote
correspondiente.

La comision de cualquier incumplimiento muy grave podra suponer también que el
Ayuntamiento proceda a la resolucion del contrato.

La imposicion de penalidades es independiente de la indemnizacion al Ayuntamiento
por los dafios y perjuicios que se le hayan causado.

Clausula 23. Modificacion del contrato.

Una vez perfeccionado el contrato, el érgano de contratacién soélo podra introducir
modificaciones por razones de interés publico cuando asi lo haya previsto en los
pliegos o en el anuncio de licitacién o en los casos y con los limites establecidos en el
articulo 107 del TRLCSP.

Las citadas modificaciones se ajustaran a lo previsto en el Titulo V del Libro | del
TRLCSP y se tramitaran de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 211
del TRLCSP.

Las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacién seran obligatorias para
los contratistas y deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 156 del
TRLCSP.

En lo concerniente a su régimen se estara a lo dispuesto en el Titulo V del Libro | y los
articulos 211, 219 del TRLCSP.

Clausula 24. Suspension del contrato.

La Administracién, por razones de interés publico, podra acordar la suspension de la
ejecucion del contrato. Ilgualmente, procedera la suspension del contrato si se diese la
circunstancia sefialada en el articulo 216.5 del TRLCSP. A efectos de la suspension
del contrato se estara a lo dispuesto en el articulo 220 del TRLCSP, asi como en los
preceptos concordantes del RGLCAP.

Clausula 25. Abonos

El contratista tiene derecho al abono, con arreglo a los precios convenidos, de los
servicios que realmente ejecute con sujecion al contrato otorgado, a sus
modificaciones aprobadas y a las instrucciones dadas por la Administracién, siendo la
forma de pago y su periodicidad la siguiente: se abonara tras la emisién de la factura
correspondiente una vez ejecutado el curso. El abono se realizara de conformidad con
los plazos establecidos en el art.216 del TRLCSP

Clausula 26. Revision de precios.

No se establece la posibilidad de llevar a cabo revision de precios alguna dado el
plazo de duracion del presente contrato
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Clausula 27. Obligaciones, gastos e impuestos exigibles al contratista. Abono de
los anuncios.

El contrato se ejecutard con sujecion a las clausulas del mismo y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diera al contratista la Administracion.

Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, anuncios, ya sea en Boletines,
Diarios Oficiales, o en cualquier medio de comunicacion, los de formalizacion del
contrato en el supuesto de elevacion a escritura publica, asi como de cuantas
licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a la ejecucién del contrato.
Asimismo, vendra obligado a satisfacer todos los gastos que pudieran derivarse de la
ejecucion del contrato durante la vigencia del mismo y que no se establezcan como
gastos que deba de asumir la Administracién segin este Pliego y el Pliego de
Prescripciones Técnicas

El importe maximo de los gastos de publicidad de licitacién del contrato, tanto en el
Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid, asi como, en su caso, en el Boletin Oficial
del Estado o en otros medios de difusion serd de 100 EUROS. El importe se dividira
entre seis, distribuyéndose entre los adjudicatarios de cada uno de los lotes. Si algun
lote no fuese adjudicado dicho importe sera asumido por los adjudicatarios de los lotes
que si hayan sido adjudicados

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de
adjudicacion, se entenderan comprendidos, a todos los efectos, los tributos de
cualquier indole que graven los diversos conceptos.

Clausula 28. Obligaciones laborales y sociales.

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral,
de seguridad social, de integracién social de minusvalidos y de prevencion de riesgos
laborales, conforme a lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre
Prevencion de Riesgos Laborales y en el Reglamento de los Servicios de Prevencion,
aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, asi como de las que se
promulguen durante la ejecucion del contrato.

No existir4 vinculacion laboral alguna entre el personal que se destine a la ejecucién
del contrato y el Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias, por cuanto aquél queda
expresamente sometido al poder direccional y de organizacion de la empresa
adjudicataria en todo a&mbito y orden legalmente establecido y siendo, por tanto, ésta
la Unica responsable y obligada al cumplimiento de cuantas disposiciones legales
resulten aplicables al caso, en especial en materia de contratacién, Seguridad Social,
prevencion de riesgos laborales y tributaria, por cuanto dicho personal en ningun caso
tendra vinculacién juridico-laboral con el Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias,
y ello con independencia de las facultades de Control e Inspeccion que legal y/o
contractualmente correspondan al mismo.

Clausula 29. Deber de confidencialidad.

El contratista debera respetar el caracter confidencial de aquella informacion a la que
tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le hubiese dado el
referido caracter en los pliegos o en el contrato, 0 que por su propia haturaleza deba
ser tratada como tal.
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Clausula 30. Proteccién de datos de caracter personal.

La empresa adjudicataria y su personal estan obligados a guardar secreto profesional
respecto a los datos de caracter personal de los que haya podido tener conocimiento
por razon de la prestacion del contrato, obligacién que subsistira aln después de la
finalizacion del mismo, de conformidad con el articulo 10 de la Ley Organica de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, de 13 de diciembre de 1999.

El adjudicatario debera formar e informar a su personal de las obligaciones que en
materia de proteccién de datos estén obligados a cumplir en el desarrollo de sus
tareas para la prestacion del contrato, en especial las derivadas del deber de secreto,
respondiendo la empresa adjudicataria personalmente de las infracciones legales en
que por incumplimiento de sus empleados se pudiera incurrir.

El adjudicatario y su personal durante la realizacién de los servicios que se presten
como consecuencia del cumplimiento del contrato, estaran sujetos al estricto
cumplimiento de los documentos de seguridad de las dependencias municipales en las
que se desarrolle su trabajo.

Si el contrato adjudicado implica el tratamiento de datos de caracter personal se
debera respetar en su integridad la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, y su normativa de desarrollo, de
conformidad con lo establecido en la Disposicion Adicional Trigésimo Primera de la
LCSP.

Clausula 31. Recepcion y liquidacion.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado, de
acuerdo con los términos del mismo, y a satisfaccién de la Administracion, la totalidad
de su objeto.

Clausula 32. Plazo de garantia.

El plazo de garantia comenzara a contar desde el cumplimiento del plazo de ejecucion
-finalizacion del curso correspondiente- y sera por el periodo de un afio.

Durante dicho plazo la garantia definitiva respondera de los conceptos sefialados en el
TRLCSP

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos de los
trabajos efectuados, el 6rgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista
la subsanacién de los mismos.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracién haya formalizado alguno de
los reparos o la denuncia a que se refiere los apartados anteriores, el contratista
guedara exento de responsabilidad por razon de la prestacion efectuada.

Clausula 33. Prerrogativas de la Administracion.

Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y efectos sefalados en el
TRLCSP, el érgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos
administrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por
razones de interés publico, acordar su resolucién y determinar los efectos de esta.

Los acuerdos que adopte el érgano de contratacion pondran fin a la via administrativa
y seran inmediatamente ejecutivos.
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ANEXO |
CRITERIOS DE ADJUDICACION:

a) CRITERIOS VALORABLES EN CIFRAS O PORCENTAJES PARA EL
CONTRATO DE SERVICIOS: CURSOS DE FORMACION PARA EL PROGRAMA
DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEQ.

a.l. Se valorara la propuesta econdmica ( 53 puntos)

Se tendra en cuenta el precio global ofertado para el contrato, excluido IVA.

Se otorgara la maxima puntuacién al precio mas bajo, después de aplicar la
férmula que se indica a continuacion:

(precio licitacién - precio ofertado) x puntuacién maxima

Precio licitacion - precio mejor oferta

Se presentara en este sobre la proposicion econémica:
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

Don/Dofa......ccoveiiiiiiieee e, con residencia en..............., provincia
de........ calle............... n°........... , con NIF (o documento que lo sustituya
legalmente), CP. .. ......... , teléfono. . ......... en plena posesion de su
capacidad juridica y de obrar, en nombre propio (0 en representacion
(0 = PP UUSSPPPPPPPRRPRRPRN ),

con domicilioen. . ........ LCPLL , teléfono. . .......

.......... ,YD.N.lo C. I. F. (segun se trate de persona fisica o juridica). . . . .
................ , que vistos los Pliegos que rigen el CONTRATO PARA
SERVICIOS: CURSOS DE FORMACION PARA EL PROGRAMA DE INSERCION
LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE
HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, declaro:

1°) Que me comprometo a su ejecucién por UN IMPORTE
TOTAL DE ..., Euros, como presupuesto base,
I.V.A excluido (En letra y nimero) por el LOTE N°.........

2°) Que conozco el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas y demas
documentacion que ha de regir el presente contrato, que
expresamente asumo y acato en su totalidad.

39 Que la empresa a la que represento, cumple con todos los
requisitos y obligaciones exigidos por la normativa vigente.

BN Y- TR (o [T de 2014
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b) CRITERIOS CUYA CUANTIFICACION DEPENDE DE UN JUICIO DE VALOR
QUE SE PRESENTA AL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DE VALDEIGLESIAS
PARA TOMAR PARTE DEL CONTRATO E SERVICIOS: CURSOS DE FORMACION
PARA EL PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS
PRESTACIONES POR DESEMPLEO.

b.1.) Equipamiento, medios didacticos y materiales fungibles. Hasta 32 puntos.

Las ofertas se presentaran valoradas econdmicamente, sin perjuicio de que los
servicios técnicos municipales revisaran, en su caso, la valoracién fijada por las
empresas. No se valoraran aquéllos materiales que, de conformidad con el objeto

contractual, no venga a mejorar la prestacion, previa justificacion.

e Equipamiento (equipos informéticos, herramientas audiovisuales, otro
equipamiento necesario para la especialidad), hasta un maximo de 11 puntos.

¢ Medios didacticos, hasta un maximo de 11 puntos.

e Materiales fungibles, hasta un méximo de 10 puntos.
b.2.) .- Propuesta pedagdgica. Hasta 15 puntos

— Se valorara el contenido del proyecto pedagdgico sobre la base de los médulos
y contenidos propuestos para cada uno de los cursos, asi como la distribucién del

tiempo en cada una de las unidades didacticas, la metodologia descrita para el
desarrollo de las mismas asi como el tiempo dedicado a la teoria y la practica.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A NO ESTAR
INCURSOS EN PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA
CONTRATAR CON LA ADMINISTRACION, DE ESTAR AL CORRIENTE EN
EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y CON LA
SEGURIDAD SOCIAL Y DE NO TENER DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO
CON EL AYUNTAMIENTO DE SAN MARTIN DE VALDEIGLESIAS

D./DRA. o , con DNI/NIE
....................... en nombre propio 0 en representacion de la empresa
............................................... ,con CIF n° ..................., en calidad de
DECLARA:

I.- Que la citada sociedad, sus administradores y representantes legales, asi
como el firmante, no se hallan comprendidos en ninguna de las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar sefaladas en el articulo 60 del Texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en los términos y
condiciones previstos en la misma.

II.- Que la citada entidad se halla al corriente del cumplimiento de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes y no tiene deudas en periodo ejecutivo de pago con El
Ayuntamiento de San Martin de Valdeiglesias.

Fdo.:
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ANEXO Il

MODELOS DE GARANTIA

NOTA IMPORTANTE

1.- Los documentos de garantia deberan ser presentados ante el Sr. Secretario de la
Corporacion con una antelacion de 24 horas, para su oportuna verificacion.

MODELO DE AVAL (PRESTADO POR BANCOS)

La entidad (razon social de la entidad de crédito o sociedad de garantia

=Tol] o] (o 1o | NIF. ..., con domicilio (a
efectos de notificaciones y requerimientos) en la
calles/plaza/avenida........... CP......... , Localidad............. , 'Y en su nombre (nombre y
apellidos de los apoderado)................ con poderes suficientes para obligarle en este
acto, segun resulta de la verificacién de la representacion de la parte inferior de este
documento.

AVALA

A: (nombre y apellidos o razén social del avalado)...............coceevineenen. , NIF........ ,
en virtud de lo dispuesto por : (norma/s y articulo/s que impone/n la constitucion de
esta  garantia)............cociiiiiii e, para responder de las
obligaciones siguientes: (detallar el objeto del contrato u obligacion asumida por el
garantizado).............. ante(6rgano administrativo, organismo autébnomo o ente
publico), por importe de : .............. (Enletra) EUrOS.......covvvvviiiiiie e, (en cifra).

La entidad avalista declara bajo su responsabilidad que cumple los requisitos previstos
en el articulo 56.2 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

Este aval se otorga solidariamente respecto al obligado principal, con renuncia
expresa al beneficio de exclusion y con compromiso de pago al primer requerimiento
de la Tesoreria Municipal, con sujecion a los términos previstos en la Legislacion de
Contratos del Sector Publico, y en sus normas de desarrollo.

El presente aval estara en vigor hasta que (indicacién del 6rgano de
contratacion) o quien en su nombre, sea habilitado legalmente para ello autorice su
cancelacion o devolucion de acuerdo con lo establecido en el Texto Refundido de la
Ley de Contratos del Sector Publico y legislacién complementaria.

.................................... (lugar y fecha)
................................. (razdn social de la entidad)
................................. (firma de los apoderados)
Providencia: Fecha:

Numero o Codigo:
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MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION (prestadas por
Compairiias de Seguros)

Certificado ndmero.................... (/) P (en adelante asegurador), con
domicilio en...................... , callec, , Yy CIF............ debidamente
representado por don (2).........ccoeevveiininnns con poderes suficientes para obligarle en
este acto, segun resulta
0
ASEGURA

A (B , NLLFJCLF. ., en concepto de
tomador del seguro, ante (4).......ccccovviiiininnnnn. , en adelante asegurado, hasta el

importe de euros (5) en los términos y condiciones establecidos en la Ley de Contratos
del Sector Publico, normativa de desarrollo y pliego de clausulas administrativas
particulares por la que se rige el contrato (6)............ccovevviiiinennn. en concepto de
garantia (7)................ , para responder de las obligaciones, penalidades y demas
gastos que se puedan derivar conforme a las normas y demas condiciones
administrativas precitadas frente al asegurado.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al
asegurador a resolver el contrato, ni éste quedard extinguido, ni la cobertura del
asegurador suspendida, ni éste liberado de su obligacion, caso de que el asegurador
deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podr4d oponer al asegurado las excepciones que puedan
corresponderle contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer
requerimiento de la Tesoreria Municipal, en los términos establecidos en el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, y hormas de desarrollo.

El presente seguro de caucidn estara en vigor hasta que (4) o quien en su hombre sea
habilitado legalmente para ello, autorice su cancelaciéon o devolucion, de acuerdo con
lo establecido en el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, y
legislacion complementaria.

= 1 ,
- P de..oviiiiiii de.....ooooenii.
Firma:
Asegurador
Provincia: Fecha: Numero o Caédigo:

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO
b) Se expresara la razon social completa de la entidad aseguradora.
c) Nombre y apellidos del Apoderado o Apoderados.
d) Nombre de la persona asegurada.
e) Organo de Contratacion.
f) Importe en letras por el que se constituye el seguro.
g) lIdentificar individualmente de manera suficiente(naturaleza, clase, etc.) el
contrato en virtud del cual se presta la caucion.
h) Expresar la modalidad de seguro de que se trata, (provisional, definitiva, etc...)
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ANEXO IV
RELACION DE LOTES
LOTE CODIGO ESPECIALIDAD
CURSO
LOTE 1 ADGDO0108 GESTION CONTABLE Y GESTION
ADMINISTRATIVA PARA AUDITORIA
MF0231_3 CONTABILIDAD Y FISCALIDAD
MF0232_3 AUDITORIA
LOTE 2 SSCB0211 DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y
JUVENIL
MF1869 3 PLANIFICACION, ORGANIZACION, GESTION Y
EVALUACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS DE
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL
MF1867 2 PROCESOS GRUPALES Y EDUCATIVOS EN EL
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL
MF1870 3 COORDINACION Y DINAMIZACION DEL EQUIPO DE
MONITORES DE TIEMPO LIBRE
SSCEO0111 PROMOCION E INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD
MF1449 3 ACOMPANAMIENTO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN ACTIVIDADES
PROGRAMADAS
LOTE 3 COMMO0112 GESTION DE MARKETING Y COMUNICACION
MF2186_3 LANZAMIENTO E IMPLANTACION DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS
MF2187 3 GESTION DE EVENTOS DE MARKETING Y
COMUNICACION
MF2188 3 ORGANIZACION Y CONTROL DEL PLAN DE
MEDIOS DE COMUNICACION
MF2189 3 ELABORACION DE MATERIALES DE MARKETING
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Y COMUNICACION AUTOEDITABLES
LOTE 4 EOCB0109 OPERACIONES AUXILIARES DE
REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN
CONSTRUCCION
MF0276_1 LABORES AUXILIARES DE OBRA
MF0869_1 PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y HORMIGONES
MF0871_1 TRATAMIENTO DE SOPORTES PARA REVESTIMIENTO
EN CONSTRUCCION
MF0872_1 ENFOSCADOS Y GUARNECIDOS “ A BUENA VISTA “
MF0873_1 PINTURA Y MATERIALES DE IMPRIMACION Y
PROTECTORES EN CONSTRUCCION
LOTE S IMAIO108 OPERACIONES DE FONTANERIA Y
CALEFACCION-CLIMATIZACION DOMESTICA
MF1155_1 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE SANITARIOS Y
ELEMENTOS DE CLIMATIZACION
MF1154_1 INSTALACION DE TUBERIAS UF0408 REPLANTEO Y
PREPARACION DE TUBERIAS, UF0409
MANIPULACION Y ENSAMBLAJE DE TUBERIAS
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN
FONTANERIA (40 HORAS)
LOTE 6 MAMRO0108 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE
CARPINTERIA
MFO171_2 CONTROL Y RECEPCION DE COMPONENTES Y
ACCESORIOS
MF0172_2 MONTAJE DE MUEBLES Y ELEMENTOS DE
CARPINTERIA
MF0173_1 AJUSTES Y EMBALADO DE MUEBLES Y ELEMENTOS
DE CARPINTERIA

Los licitadores podran presentar oferta uno, varios o todos los lotes, teniendo
en cuenta que en el caso de certificados de profesionalidad, el adjudicatario lo sera de
todas las acciones que conforman dicho certificado y que el centro de formacion tiene
que estar previamente homologado en esa especialidad por la Comunidad de Madrid

El licitador podra presentarse a uno, varios o todos los lotes y realizara el
contenido completo del lote adjudicado.




