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•  Hoy concluye la Escuela-Taller en la que 16 jóvene s han recibido formación y 
empleo. 

 
• Los alumnos han creado nuevos espacios ajardinados en el barrio de El 

Rosario y las sindicales  y han colaborado en el ma ntenimiento el arbolado y 
zonas verdes. 

 
 

 
28/Feb/2013.-  Después de 18 meses de formación y empleo, la Escuela-Taller de 

jardinería llega a su fin y con ella finaliza el último programa de los denominados 

“políticas activas de empleo”  que se estaba desarrollando en San Martín.  

 

Durante este tiempo 16 jóvenes de la localidad han recibido la formación necesaria  

para poder trabajar como jardineros y jardineras, para lo que han realizado prácticas en 

varias zonas de la localidad: en el barrio de El Rosario han creado un nuevo espacio 

verde, los vecinos de “las sindicales”, también han visto cómo se ha transformado una 

pared en un talud ajardinado y las colaborado en el mantenimiento de los jardines y el 

arbolado municipal.   

 

Crear zonas verdes con planta autóctonas, que no requieran mucha agua,  cultivadas 

por ellos en el vivero, con riego por goteo y con materiales económicos como madera y 

piedras,  son técnicas que han aprendido y puesto en práctica por estos jóvenes.  

“Además han dado clases de conocimientos generales, informática y técnicas para la 

búsqueda de empleo –señala la concejala de Bienestar Social , Esperanza Micieces-  y 

la cultura del esfuerzo, que les va a ser muy necesaria para poder insertarse en la vida 

laboral” . 

 

 Además de los trabajos de jardinería que se han realizado en el municipio, la Escuela-

taller ha empleado a los 16 alumnos (jóvenes entre los 16 y los 25 años que durante los 

6 primeros meses se han beneficiado de una beca y el año restante un contrato de 

formación) 3 profesores y ha supuesto una inversión de 340.000 €. 

Noticias 

La Escuela Taller de jardinería llega a su fin,  
sin previsiones de continuidad 

 



 

 

Tras la eliminación de los programas de colaboración con los Ayuntamientos para 

contratar a trabajadores desempleados y los talleres de empleo,  la  Escuela-Taller era 

el único programa de los denominados “políticas activas de empleo”  que se estaba 

desarrollando en San Martín. Unos programas que proporcionan empleo y formación a 

muchas personas,  especialmente a aquellos colectivos que más sufren las 

consecuencias del desempleo como mujeres, jóvenes y personas con discapacidad a 

través de actuaciones que benefician a toda la población.   

 

Esta es la memoria gráfica del proyecto: 

 



 

Vivero:  Estado al comienzo de la Escuela-Taller y su transformación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Trabajos realizados en el vivero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plantación realizada en el colegio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         Zona ajardinada en la calles Méjico y  Venezuela.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       Antes y después del  jardín en el barrio de “El Rosario” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Talud de la avenida del Ferrocarril. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


